Emprego

Radiografia do
emprego nas regioes
metropolitanas

Comparativamente ao Rio de [aneiro, fica patente a superioridade de
Belo Horizonte no que se refere as condigdes de emprego.

ESMO em se tratando de regido me-

tropolitana (RM), as condigdes do
mercado de trabalho sao bastante dispares
no Brasil. Se nao, vejam-se alguns resul-
tados para 1994 apurados pela Pesquisa
Mensal do Emprego (PME/IBGE) para as
seis principais RM do pais (S0 Paulo, Rio
de Janeiro, Belo Horizonte, Porto Alegre,
Salvador e Recife).

0 emprego

Recife é a RM com a menor taxa de ativi-
dade (53,1%), 0 que significa que ela apre-
sentaa menor proporgao da Populagio em
Idade Ativa (PIA) no mercado de traba-
lho. De certa forma, esse indicador reflete
0 grau do dinamismo econdmico da re-
gido: quanto mais baixa é a taxa de ativi-
dade, menor ¢ o dinamismo da regido, e
vice-versa.

A agravar a situagio da ocupagao em
Recife, estd o fato de que nessa RM convi-
vem alta taxa de desemprego aberto
(6,8%) com o mais elevado grau de
informalidade dentre as RM pesquisadas.
Como aproximagio para o grau de
informalidade, utiliza-se o percentual dos
empregados sem carteira assinada e dos
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conta-prépria na populagao ocupada -
a taxa chega a 55% em Recife.

As condigdes do emprego em Salvador
conseguem ser quase tio criticas quanto
as de Recife. A taxa de desemprego (7,1%)
éa mais elevada dentre as seis RM, sendo
quase o dobro do desemprego em Porto
Alegre e Rio de Janeiro. E interessante
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observar também que em Salvador a taxa
de ocupagao na induistria de transforma-
G0 (9,4%) é a mais baixa das regioes me-
tropolitanas pesquisadas.

Nio se pode dizer que o Rio de Janei-
ro, por sua baixa taxa de desemprego aber-
to (4,1%), tenha um padrdo de emprego
condizente com as RM do Sudeste (SP e
BH) e doSul (POA). Isso porque o seu ele-
vado grau de informalidade (49,9%) de-
nuncia a mé qualidade geral do emprego
ai gerado. Tal como em Recife e Salvador,
0s setores de servigos e comércio chegam
a absorver na RMR] cerca de 70% da po-
pulagio ocupada - 0 que, em si, ndo seria
negativo nio fosse pelo fato de se
constituirem em um tercidrio predomi-
nantemente atrasado e pouco qualificado.
Basta ver, por exemplo, que 65% da po-
pulagio ocupada no setor de servigos da
RMR] em 1990 auferiam rendimento mé-
dio igual ou inferior a apenas dois salari-
os minimos (IBGE/PNAD, 1990).

Comparativamente ao Rio de Janeiro,
fica patente a superioridade de Belo Ho-
rizonte no que se refere s condigdes do
emprego. Embora com taxas de desem-
prego semelhantes, Belo Horizonte osten-
ta um menor grau de informalidade
(46,5%) e uma taxa de atividade (61,6%
bem mais elevada vis-3-vis ao Rio de Ja-
neiro. Cabe destacar o maior percentual
de ocupagio na construgao civil encontra-
do em Belo Horizonte (10,2%) em relagao
as demais RM, o que se justifica pelo atual
dinamismo do setor, sobretudo na capital
mineira,

Sem duvida, Sao Paulo e Porto Alegre
detém as melhores condigdes do empre-
0. Os baixos niveis de desemprego con-
vivem com um grau de informalidade re-
lativamente baixo. Na RMSP, o percentual




SETORIAL

dos empregados sem carteira e dos con-
ta-propria na populagio ocupada ¢ de
40,8%, ou seja, quase 15 pontos percen-
tuais abaixo da taxa de Recife. Em gran-
de parte, tal se deve a maior capacidade
da industria de transformagao dessas re-
gides metropolitanas de absorgao de mao-
de-obra (24,5% em POA e 26,67 em SP).
Vale lembrar que, de modo geral, o grau
de formalidade do trabalho ¢ bem maior
na industria de transformagao do que nos
demais setores.

Escolaridade e rendimentos
Na média das seis regioes metropolitanas
pesquisadas pela PME, quase metade da
populagio ocupada (49,5%) tem apenas
instrugao elementar, ou seja, nao alcangan-
dosequero 1°graucompleto.

essaéuma

pada sem instrugao: 3,6%, contra 8,6% em
Salvador ¢ 10,6% em Recife.

Pode-se identificar uma relagao positi-
va entre os niveis de escolaridade da po-
pulagao ocupada nas RM e os seus rendi-
mentos médios. Isso significa que, a
medida que cresce o grau de instrugao,
aumentam as oportunidades por ocupa-
¢oes mais bem remuneradas.

No entanto, da observagio da tabela
sobre o cruzamento entre instrugao e ren-
dimento, fica claro que nao existe uma

correlagao direta e igualmente proporcio-
nal entre essas duas varidveis. Os ganhos
de rendimento sio nitidamente mais ele-
vados quando se ascende para os dois
niveis mais altos de qualificagao formal,
S parailustrar esse ponto, veja-se que na
média das seis RM o rendimento médio
sobe apenas de 25% a 29% a medida que
se vai galgando as classes de escolarida-
de, 1 comegar pela categoria dos sem ins-
trugao. Quando, porém, o pulo é para a
pentiltima classe de escolaridade (2° grau

Em Recife, as icoes do

sao mais

Estrutura do emprego por regiao metropolitana, 1994

Regides Taxade Taxade

Empregados sem

Distrib. da ocupacao p/ setor (%)*

metropo- atividade desemprego carteira + conta-propria

constatagio preocupante, se se considera litanas (%) aberto (%)  comopercentualda  |ndustria  Constr. Comércio
que, na acepgao moderna, s6 é tido como popul. ocupada detransl.  civil  +servicos
alfabetizado quem tem 0 1° grau comple-
to. Apenas 10,8% das pessoas ocupadas ~ SP 61,5 54 40,8 26,6 70 62,1
nas RM possuem o superior completo. POR 61.3 41 41,5 245 52 58,2

Em termos de escolaridade formal, fica 81 pi 43 485 169 192 lok7
patente a superioridade da RMR] em re-  RY 858 il 99 134 T
lagio & RMSP. Basta ver que em Sdo Pau-  SA- o872 ! sl it BR e
10.31,2% da populagio ocupada tém pelo 1= S5 op 580 il a2

i : Média 59,3 5.1 455 19.8 73 654
menos o 2° grau completo; no Rio de Ja-
neiro, esse percentual sobe para 37,2%.  Fonte: [BGEPME.
Também a taxa de pessoas ocupadas com  aboragio: FGV/BRECEEG.
alé instrugao primdria incompleta é me- uzo st computadas as outras atividades.
nor na Rio de Janeiro (14,4%) do que em
Sao Paulo (15,5%). Rio de Janeiro detém o melhor nivel de qualificagao...

Assim, se no que se refere as condigoes  Proporeao da populagao ocupada, por grau de instrucao (%) — 1994
do emprego a RMR] estd classificada em - -
quarto lugar dentre as principais RM do ~ Grau de instrugao R/ SP POA BH SAL RE Meda
pais; no que se refere ao grau de escolari- g ratiiicao A 8 48 88 108 57
dade de sua populagdo ocupada ela 0s- 4o 5 gu garigyqe grau 94 101 108 115 147 117 105
tenta o primeiro lugar. Seguem-se-lhe, por s 4 79 rierto grau 206 s45 med W4 Sog 30 Sod
ordem, as RM de Sao Paulo, Porto Ale- 4o gray completo + 27 grau incompleto 186 187 17,6 162 153 155 17.9
gre, Belo Horizonte, Salvador e Recife. 52 gray completo + superior incompleto 24,4 19,9 218 189 239 218 216
Cabe destacar que Porto Alegre apresen-  Syperior completo 128 113 99 90 65 81 108
ta 0 menor percentual da populagao ocu-

Fonte: IBGE/PVE.
Elaboragao: FGV/IBRE/CEEG.
...Mas o padrao de remuneracao é mais elevado em Sao Paulo
Rendimento médio* real da populagao ocupada segundo o grau de instrugao, 1994 (R$ de dez. 94)
Grau de instrugao sp POA BH RJ SAL RE Média
Sem Instrugao 195,98 144,60 108,42 121,77 85,81 86,99 143,88
3" série/1° grau 251,34 190,59 137,01 148,20 103,81 99,43 184,48

4% 47" série/1° grau 303,12 222,23 178,25 183,23 131,33 126,22 231,58
1% grau completo + 2° grau incompleto 376,45 305,77 261,18 228,68 178,60 180,69 299,07
2° grau completo + superior incompleto 647,15 530,79 449,42 394,57 328,79 296,76 502,87
Superior completo 135251 114661 112197 945,78 996,67 754,31 1.160,82

Fonte: IBGE/PME.
Elaboragao: FGV/IBRE/CEEG.
*Do trabalho principal.
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p o no
médio correspondente é de 68%, chegan-
do a 131% quando se adquire o nivel su-
perior.

No Brasil, a obsessao pelo diploma su-
perior é explicado, em grande parte, por
esse substancial ganho de rendimento,
normalmente associado as pessoas ocu-
padas com esse grau de qualificagdo. De
certo modo, isso vem propiciando uma
deformagdo na oferta de mao-de-obra em
muitas dreas de trabalho, onde sobram
doutores e faltam técnicos especializados.

Einteressante destacar que os niveis de
rendimento médio por grau de instrugao
sao inegavelmente mais elevados em Sao
Paulo, chegando, inclusive, a superar, com
uma razoével margem, as remuneragdes
auferidas no Rio de Janeiro. Assim, por
exemplo, uma pessoa com o 2° grau
completo consegue receber em média
R$ 647,15 na RMSP, contra R$ 394,57 na
RMRY], e apenas R$ 296,76 na RMRE (a
pregos de dezembro/94). Sem divida, é
o maior dinamismo da economia paulis-
tana que, por pressionar a demanda por
mao-de-obra em todos os niveis de quali-
ficagdo, possibilita 0 pagamento de me-
Ihores saldrios/vencimentos.

Se, por um lado, a RMR] detém o me-
Ihor nivel de escolaridade de sua popula-
Gio ocupada dentre as seis regices metro-
politanas, por outro lado, disputa com a
RMBH a condigéo de terceira colocada em
termos de nivel de remuneragéo, atrds da
RMSP e da RMPOA. Comparativamente
a Belo Horizonte, pode-se dizer que os
(trés) estratos de pessoas com menor ni-
vel de qualificagdao s@o mais bem-remu-
nerados no Rio de Janeiro, ocorrendo o
contrério no caso dos (trés) estratos com
maior qualificago.

Ainda da observagao da tabela, as
distorgdes de remuneragao por razoes
locacionais se tornam 6bvias. Assim, uma
pessoa ocupada em Sao Paulo sem ne-
nhum grau de instrugdo chega a receber
em média (RS 195,98) mais do que a pes-
so0a com 0 1° grau completo em Recife (R$
180,69). E ainda, uma pessoa com o supe-
rior completo em Belo Horizonte recebe
emmédia (R$ 1.121,97) mais do que aque-
la com igual qualificagdo no Rio de Janei-
10 (R$ 945,78). Disparidades desse tipo se
constituem até hoje em forte fator de mo-
bilidade da mao-de-obra, com conseqiién-
cias muitas vezes perversas do ponto de
vista social.

Maria Cecfia PRATES RODRIGUES
Economista do IBRE/CEEG
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